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             На основу члана 51. и члана 60. Статута општине Нови Град ( ,, Службени 
гласник општине Нови Град'' број: 11/05), члана 2. и члана 5. Упутства о начину и 
надлежностима, одговорности за рад и роковима за успостављање Центра за 
бирачки списак ( ,,Службени гласник БиХ'' број: 36/06), Начелник Oпштине доноси 
 
 
 

О Д Л У К У 
о успостављању Центра за бирачки списак општине Нови Град 

 
 
I 

 
                     Успоставља се Центар за бирачки списак општине Нови Град.  
 

II 
 

                     Центром за бирачки списак општине Нови Град руководи Личина 
Вукосава, стручни сарадник у Мјесној канцеларији Нови Град. 
 

III 
 

                     Центар се успоставља у просторији Мјесне канцеларије Нови Град која 
се налази у згради Скупштине општине Нови Град, улица Петра Кочића број 2, 
други спрат, канцеларија број 36, број телефона: 052/ 752-012. 
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IV 

 
                      Надлежности Центра за бирачки списак општине Нови Град су:  
а) пружа техничку помоћ изборној комисији основне изборне јединице – 
Општинској изборној комисији Нови Град ( у даљем тексту: Општинска изборна 
комисија) у одређивању бирачких мјеста на територији основне изборне јединице и 
распоређивању бирача по бирачким мјестима, ажурира податке по бирачким 
мјестима и промјенама бирачке опције у складу са актима Централне изборне 
комисије БиХ, води евидевцију о свим насељеним мјестима и називима свих улица 
на територији општине Нови Град и о свим промјенама обавјештава Општинску 
изборну комисију; 
б) прима захтјеве расељених лица за одређивање или промјену бирачке опције; 
в) прима захтјеве за промјену бирачке опције лица уписаних у извод из Централног 
бирачког списка за гласање ван БиХ, а ради се о лицима која су се вратила у земљу 
прије рока утврђеног за закључење извода из Централног бирачког списка; 
г) учествује у реализацији излагања извода из привременог централног бирачког 
списка; 
д) обезбјеђује увид у извод из Централног бирачког списка на територији општине 
Нови Град; 
ђ) обезбјеђује и друге податке за Централни бирачки списак који су утврђени 
актима Централне изборне комисије БиХ; 
е) пружа техничку помоћ Општинској изборној комисији у вези захтјева и 
приговора бирача који се односе на извод из централног бирачког списка; 
ж) пружа техничку помоћ Општинској изборној комисији  код именовања бирачких 
одбора ( помоћ при жријебању, код израде аката о именовању, обуке бирачких 
одбора и сл.); 
з) пружа техничку помоћ Општинској изборној комисији  код провјере и припреме 
бирачких мјеста за изборе; 
и) пружа техничку помоћ Општинској изборној комисији код кампање 
обавјештавања бирача о свим сегментима везаним за изборни процес; 
ј) пружа техничку помоћ Општинској изборној комисији код обједињавања 
изборних резултата на нивоу општине Нови Град, а Централној изборној комисији 
БиХ обавезна је доставити резултате са свих редовних бирачких мјеста, у 
електронској верзији утврђеној у компјутерском програму добивеном од Централне 
изборне комисије БиХ, за све нивое и све категорије ( по политичким субјектима и 
кандидатима унутар политичких субјеката) и  
к) друге послове које им одреди Централна изборна комисија БиХ и Општинска 
изборна комисија према прописима Централне изборне комисије БиХ. 
 
                        Центар за бирачки списак води евиденцију поднесених захтјева и 
приговора из става 1. тачке е) и дужан је да чува документацију приложену уз те 
захтјеве и приговоре. 
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V 

 
                        Општинска изборна комисија има право извршити  контролу рада 
Центра за бирачки списак 
  Општинска изборна комисија може по сазнању покренути поступак 
по службеној дужности против запосленог у Центру за бирачки списак који 
повређује право бирача или политичког субјекта установљено Изборним законом 
БиХ и Упутством о начину и надлежностима, одговорности за рад и роковима за 
успостављање Центра за бирачки списак. 
 

VI 
 

  Редовно радно вријеме Центра је идентично радном времену 
Административне службе општине Нови Град и то од 07.00 – 15.00. часова. 
  Ако се у одређеном периоду повећа обим послова, Начелник 
општине Нови Град самостално или на приједлог Општинске изборне комисује 
може наложити да Центар за бирачки списак ради и дуже од редовног радног 
времена, као и да ради у дане викенда и празника. 
  Центар за бирачки списак је обавезан да на погодан начин обавјести 
бираче о радном времену Центра. 
 

VII 
   
  Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у 
,,Службеном гласнику општине Нови Град''. 

 
 

Број: 01-03-1/06     НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
Датум: 19.05.2006.године            Борислав Вуковић,дипл.ецц,с.р. 
         Нови Град  
................................................................................................................................................ 
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                   На основу члана 43. став 1. алинеја 8. Закона о локалној самоуправи 
(,,Службени гласник Републике Српске'' број: 101/04, 42/05 и 118/05), члана 55. 
Статута општине Нови Град ( ,,Службени гласник општине Нови Град'' број: 
11/05), Начелник општине Нови Град  д о н о с и 
 

ПРАВИЛНИК 
о измјенама и допунама Правилника о организацији и систематизацији 

радних мјеста Општинске управе општине Нови Град 
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Члан 1. 
 

              У Правилнику о организацији и систематизацији радних мјеста Општинске 
управе општине Нови Град ( ,,Службени гласник општине Нови Град'' број: 9/00, 
4/03, 4/04, 7/04, 1/05, 3/05, 17/05 и 2/06) члан 14. а) мијења се и гласи: 
 
             У тачки 2. код назива радног мјеста Самостални стручни сарадник за 
борачко-инвалидску заштиту: 
- у рубрици стручна спрема  умјесто ријечи ,, ВСС-ВШС дипломирани правник-
правник'' треба да стоји ,,ВСС-ВШС, дипломирани правник, дипломирани менаџер 
јавне управе и правник'' , 
 - у рубрици број извршилаца број  ,,1''  замјењује се бројем  ,,2''. 
 
 

Члан 2. 
 

             У складу са утврђеним измјенама и допунама извршиће се израда новог 
Правилника о организацији и систематизацији радних мјеста у Административној 
служби општине Нови Град. 
 

Члан 3. 
 
 

             Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 
,,Службеном гласнику општине Нови Град''. 
 
 
Број: 01- 052-323/06     НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
Датум: 01.06.2006.године            Борислав Вуковић, дипл.ецц,с.р. 
         Нови Град  
................................................................................................................................................ 
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На основу члана 3.Општег колективног уговора (''Службени гласник 
Републике Српске '' број:27/06) и члана 19.став 2.Посебног колективног уговора за 
запослене у области управе у Републици Српској (''Службени гласник Републике 
Српске '' број:16/98 и 37/01), Синдикална организација Општинске управе општине 
Нови Град и Начелник општине Нови Град,закључили су 
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ИЗМЈЕНЕ И ДОПУНЕ  ПОЈЕДИНАЧНОГ КОЛЕКТИВНОГ  

УГОВОРА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ  
НОВИ ГРАД 

 
Члан 1. 

 
 Члан 8.Појединачног колективног уговора за запослене у Општинској 
управи Нови Град број:01-022-2/02 од 24.04.2002.године мијеwа се и гласи: 
 ''Коефицијенти за обрачун плата службеника Административне службе и 
запослених у Стручној служби  Скупштине општине и Кабинету начелника 
Општине су: 
 
 
Г р у п а 

 
             П  О  С   Л  О  В  И 

 
   
Коефицијент 

 
       
 
      I 
 
       

 
     Секретар Скупштине општине 
     Шеф Кабинета начелника 
     Самостални стручни сарадник у Кабинету 
     начелника 
     Самостални стручни сарадник за правне послове и 
    послове заступања Општине пред судовима и 
другим 
    органима 
   

 
 
 
        8,00 
 
 
       
          

 
        II 

     
     Начелници одјељења 

 
        7,00 

 
      III 

 
      Шефови одсјека 

 
        6,50 

 
IV 

       
       Iнспектори 

        
        6,50 

 
      V 

       
      Комунални полицајац 

 
        5,80 
 

  
 Коефицијенти из става 1. овог члана, сходно члану 10.тачка 1.Посебног 
колективног уговора за запослене у области управе у Републици Српској, увећава 
се по основу вршења најсложенијих функција и то: 
 - Група I                                        за                                    20% 
 - Група II                                      за                                    15% 
 - Група III                    за                                    15% 
 - Група IV                                    за                                    15% 
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Члан 2. 
 
 Ове измјене и допуне Појединачног колективног уговора за запослене у 
Општинској управи Нови Град ступају на снагу даном  његовог потписивања, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику општине Нови Град''. 
 
Број:  11 /06.                     Број:01-022- 4/06 
Датум:  31.05. 2006.године     Датум: 31.05. 2006.године 
 
 
                ПРЕДСЈЕДНIК 
Синдикалне организације Административне           НАЧЕЛНIК ОПШТIНЕ 
              службе општине Нови Град 
   Роса Јанковић,с.р.          Борислав Вуковић ,дипл.ецц.,с.р.  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  

С А Д Р Ж А Ј  
                                                                                  Страна  
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